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لائحة النظام الأساسي لإتحاد الإمارات للرياضات البحرية

النظام الأساسي لإتحاد الإمارات للرياضات البحرية

المفاهيم الاصطلاحية الباب الأول:  

طبيعة الاتحـــــــاد وتأسيســــه وإشهــــاره وإلتزامــــاته وأهــــدافه  الباب الثاني: 
ومسؤولياته وتصنيفه

تكوين الاتحــــــاد واكتســــاب عضويتــــه وواجبــاتهــــا وحقوقهــــا  الباب الثالث: 
وزوالها وتعليقها وسقوطها 

مجلس إدارة الاتحاد الباب الرابع: 

تعديل النظام الأساسي الباب الخامس:  

الحوكمة والنظم المالية الباب السادس:  

الأحكام العامة الباب السابع: 



قرار الرئيس
رقم (   ) لسنة ٢٠١٨

بشأن إصدار اللائحة الاسترشادية التنفيذية للاتحادات الرياضية

رئيس مجلس إتحاد الإمارات للرياضات البحرية
بعد الاطلاع على:

- القانون الاتحادي رقم (١) لسنة ١٩٧٢ بشأن اختصاصات الوزارات وصلاحيات الوزارة وتعديلاته 

- القانون الاتحادي رقم (٨) لسنة ١٩٨٤ بشأن الشركات التجارية وتعديلاته.

- المرسوم بقانون اتحادي رقم (١٥) لسنة ٢٠١٧ في شأن تعديل بعض أحكام المرسوم بقانون 

اتحادي رقم (٧) لسنة ٢٠٠٨ بشأن الهيئة العامة لرعاية الشباب والرياضة والجهات العامة.

- قرار مجلس الوزراء رقم (١٩) لسنة ٢٠٠١ بشأن الهيكل التنظيمي للهيئة.

- قرار مجلس الوزراء رقم (٩/٢٤٧ و/٧) لسنة ٢٠١٤ بتاريخ ٢٠١٤/١٠/١٢ بشأن تشكيل مجلس 

إدارة الهيئة العامة لرعاية الشباب والرياضة.

- قرار الرئيس رقم (٦٩) لسنة ٢٠١١ بشأن اعتماد اللائحة التنفيذية للاتحادات الرياضية.

- قرار الرئيس رقم (٤٠) لسنة ٢٠١٧ بشأن تعديل بعض أحكام قرار الرئيس رقم (٦٩) لسنة ٢٠١١ 

بشأن اللائحة التنفيذية للاتحادات الرياضة.

- قرار الأمين العام رقم (٢٣) لسنة ٢٠٠٩ بشأن تشكيل لجنة لإعداد اللوائح والنظم التنفيذية 

للمرسوم.

التنفيذية  الهيئة في اجتماعه رقم (٤) لسنة ٢٠١٠ بشأن اعتماد اللائحة  - قرار مجلس إدارة 

للاتحادات الرياضية.

التعديلات  اعتماد  بتاريخ ٢٠١٢/٢/٢١ بشأن   (١) اجتماعه رقم  الهيئة في  إدارة  - قرار مجلس 

الواردة على اللائحة التنفيذية للاتحادات الرياضية .

- وبعد الاطلاع على اللائحة الاسترشادية التنفيذية الصادرة عن الهيئة العامة للرياضة لسنة 

.٢٠١٧

- ما عرضه أمين عام الاتحاد.
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((تقــــــرر))

(المادة الأولى)

يعتمد لائحة النظام الأساسي لإتحاد الإمارات للرياضات البحرية ويتكون من 
(٥٢ مادة) كما هو مبين لاحقاً ويعمل بأحكامه اعتباراً من اليوم التالي لتاريخ 

قرار إصداره.

(المادة الثانية)

تسري أحكام هذه اللائحة على كافة الأندية الأعضاء باتحاد الامارات للرياضات 
البحرية.

(المادة الثالثة)

يتوجب على جميع الأندية القائمة توفيق أوضاعها طبقاً لأحكام هذه اللائحة 
خلال ستة أشهر من تاريخ بدء العمل بها.

(المادة الرابعة)

النهائي في كل مالم يرد في هذه  القرار  يمتلك الاتحاد حق التفسير واتخاذ 
اللائحة وكذلك في الأمور الطارئة والظروف القاهرة.
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الباب الأول ، التعريفات
المادة (١)

الاصطلاحات

الدولـــــــــــــــة: دولة الإمارات العربية المتحدة

الاتحــــــــــــــــــــاد: اتحاد الامارات للرياضات البحرية

المجلــــــــــــس: مجلس إدارة الاتحاد

الرئيس: رئيس المجلس

اللجنة الأولمبية الوطنية: اللجنة الاولمبية الوطنية بالدولة. 

أحكام  بعض  تعديل  لسنة ٢٠١٧ في شأن   (١٥) رقم  اتحادي  بقانون  المرسوم  المرســــــــــــوم: 

المرسوم بقانون اتحادي رقم (٧) لسنة ٢٠٠٨ بشأن الهيئة العامة للرياضة والجهات العاملة 

اللائحة الاسترشادية: اللائحة الاسترشادية للأندية الأعضاء باتحاد الامارات للرياضات البحرية  

الصادر بموجب قرار الرئيس.

في  ويعمل  ربحي)  غير  أو  (ربحي  خاصة  أو  عامة  صفة  يحمل  الذي  الاعتباري  الكيان  الجهة: 

ميدان رعاية الرياضة البحرية بالدولة وفقاً للمرسوم.

الجهات الرياضية: الجهة التي تحمل صفة عامة وتتولى الهيئة اشهارها لممارسة لعبة/ رياضة 

(أو أكثر) أو نشاط نوعي بما في ذلك الاتحادات والجمعيات الرياضية والأندية والروابط 

الجهة الخاصة: الجهة  التي تحمل صفة خاصة وتتولى الهيئة ترخيصها لممارسة لعبة/ رياضة 

(أو أكثر) أو نشاط نوعي تحت مظلة الاتحاد بما في ذلك الأندية والمراكز الخاصة والشركات 

ومكاتب الخدمات

الهيئة  التي تكتسب شخصيتها الاعتبارية بعد اشهارها من  الرياضية  الجهة  الجهة المشهرة: 

وفقاً للمرسوم الجهة التي تتولى الهيئة اشهارها لإدارة شؤون لعبة/ رياضة (أو أكثر) أو نشاط 

نوعي وفقاً لأحكام هذه اللائحة

الرابطة: الجهة التي تعمل تحت مظلة الاتحاد وتتولى الهيئة اشهارها وفقاً لأحكام اللائحة 

المعنية بما في ذلك روابط اللاعبين والحكام والمحترفين والمشجعين ويعترف بها الاتحاد
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النظام الأساسي: الاطار التنظيمي (الداخلي) اللازم لتأسيس الاتحاد واشهاره وتدبير شؤونه 

أحكام  مع  يتعارض  لا  والذي  والفنية)  والمالية  (الادارية  التنفيذية  النواحي  مختلف  من 

المرسوم واللائحة والتشريعات النافذة في الدولة والقواعد الدولية

مجلس الإدارة: صاحب ولايه والمرجعية التشريعية والتنظيمية والإجرائية للاتحاد والذي يدير 

شؤون الاتحاد خلال الفترة الانتخابية

رئيس مجلس الإدارة: الشخص الذي تم انتخابه أو تعيينه لمنصب رئيس مجلس الإدارة

العضو العامل: العضو الذي يحق له حضور اجتماعات مجلس الإدارة ويمتلك حق التصويت و/ 

أو الترشيح و/ أو الاقتراع

العضو الرياضي: العضو الذي يحق له ممارسة كافة الأنشطة الرياضية للاتحاد دون أن يمتلك 

حق التصويت أو حضور اجتماعات مجلس الإدارة

المناسبة  بالصلاحيات  ويفوضه  الإدارة  مجلس  يشكله  الذي  المكتب  التنفيذي:  المكتب 

للتعامل مع أية أمور طارئة أو مستعجلة وتصدر قرارات المكتب باسم مجلس الادارة

اللجنة: اللجنة الدائمة أو المؤقتة أو العارضة التي يشكلها مجلس الإدارة من أعضائه لتنفيذ 

مهام واختصاصات محددة تساعده في انجاز أعماله وتحقيق اهدافه ولمجلس الإدارة اضافة 

من يراه مناسباً لتلك اللجان من ذوي العلاقة بما في ذلك الخبراء والمختصين.

النظام الأساسي: الاطار التنظيمي (الداخلي) اللازم لتأسيس الاتحاد واشهاره وتدبير شؤونه 

أحكام  مع  يتعارض  لا  والذي  والفنية)  والمالية  (الادارية  التنفيذية  النواحي  مختلف  من 

المرسوم واللائحة والتشريعات النافذة في الدولة والقواعد الدولية

مجلس الإدارة: صاحب ولايه والمرجعية التشريعية والتنظيمية والإجرائية للاتحاد والذي يدير 

شؤون الاتحاد خلال الفترة الانتخابية

رئيس مجلس الإدارة: الشخص الذي تم انتخابه أو تعيينه لمنصب رئيس مجلس الإدارة

العضو العامل: العضو الذي يحق له حضور اجتماعات مجلس الإدارة ويمتلك حق التصويت و/ 

أو الترشيح و/ أو الاقتراع

العضو الرياضي: العضو الذي يحق له ممارسة كافة الأنشطة الرياضية للاتحاد دون أن يمتلك 

حق التصويت أو حضور اجتماعات مجلس الإدارة.
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المناسبة  بالصلاحيات  ويفوضه  الإدارة  مجلس  يشكله  الذي  المكتب  التنفيذي:  المكتب 

للتعامل مع أية أمور طارئة أو مستعجلة وتصدر قرارات المكتب باسم مجلس الادارة

اللجنة: اللجنة الدائمة أو المؤقتة أو العارضة التي يشكلها مجلس الإدارة من أعضائه لتنفيذ 

مهام واختصاصات محددة تساعده في انجاز أعماله وتحقيق اهدافه ولمجلس الإدارة اضافة 

من يراه مناسباً لتلك اللجان من ذوي العلاقة بما في ذلك الخبراء والمختصين.

التنفيذي ويشمل كل موظف دائم أو مؤقت يعمل في وظيفة معينة على  الجهاز  الكادر: 

الهيكل التنظيمي للاتحاد مقابل أجر تحدده اللائحة المالية ذات العلاقة

الأندية: الأندية الأعضاء في اتحاد الإمارات للرياضات البحرية

نادي الجالية: النادي الذي يشهر لتمثيل احدى الجاليات في الدولة 

نادي المؤسسة: النادي الذي يشهر لتمثيل احدى المؤسسات في الدولة

المركز الرياضي: الجهة التي تشهر بموافقة الاتحاد المعني لممارسة أنشطة رياضية

الاتحاد الدولي: المرجعية الرياضية الدولية للعبة/ رياضة أو نشاط نوعي

القانون الدولي: التشريعات الصادرة عن الاتحاد الدولي والتي تحكم مختلف الشؤون الفنية 

والإدارية للعبة/ رياضة أو نشاط نوعي ويلتزم الاتحاد بها ويعمل على تنفيذها

الدورة الأولمبية: دورة الألعاب الأولمبية الصيفية التي تنظم بمواعيد محددة مرة كل أربع 

سنوات

موعد الدورة الأولمبية: الموعد المحدد (المعتمد) لإقامة دورة ألعاب أولمبية صيفية تالية 

(سواء أقيمت أم لم تقم) 

الأغلبية: السند والمرجعية القانونية لصحة إصدار القرارات واعتماد التوصيات والتصويت في 

الاجتماعات بتوفير عدد من المؤيدين يزيد على عدد المعارضين

التصويت  الذين يحق لهم  الأغلبية المطلقة: تحتسب على قاعدة توفر نصف عدد الأعضاء 

(بمن فيهم المتغيبين عن الاجتماع) يضاف إليهم عضو واحد (٥٠٪+١) ويراعى عند احتسابها 

قاعدة جبر الكسر (يجبر كسر النصف أو ما يزيد عليه كواحد صحيح)
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الأغلبية الخاصة: تحدد نسبتها بموافقة الهيئة

الدورة الانتخابية: المدة التي يقضيها مجلس الإدارة في تسليم اعماله وتبلغ "أربع سنوات"

التصويت: إدلاء العضو بصوته وإعلان رأيه في اجتماعات مجلس الإدارة 

الاقتراع: التصويت (السري) لاختيار المرشحين لعضوية مجلس الإدارة بمختلف مناصبه

اللائحة المالية: اللائحة المنظمة لكافة التصرفات المالية في الاتحاد

لائحة الموارد البشرية: اللائحة المنظمة لكافة التصرفات الإدارية والتنفيذية في الاتحاد

مركز الإمارات للتحكيم الرياضي: الجهة المختصة بالنظر والفصل في جميع المنازعات الرياضية 

في الدولة وفقاً لقواعده الإجرائية ونظامه الأساسي

الميثاق الأولمبي: هو الدستور الأسمى للرياضة الأولمبية والمنظم لمختلف شؤونها

الظرف القاهر: المانع الطبيعي الذي يحدث ويستحيل معه تنظيم أي حدث أو فعالية رياضية 

السنة المالية: وتبدأ في الأول من يناير وتنتهي في الحاي والثلاثين من ديسمبر من نفس 

العام

الاحتراف: ممارسة الانشطة الرياضية وما يتصل بها من أعمال باعتبارها عملاً اساسياً ومهنياً 

للقائم بها 
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الباب الثاني
ماهية الاتحاد وتأسيسه واشهاره وشعاره
والتزاماته وأهدافه ومسؤولياته وتصنيفه

المادة (٢)
ماهية الإتحاد
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الاعتبارية والاستقلالية  بالشخصية  تتمتع  البحرية جهة عاملة  للرياضات  اللإمارات  اتحاد  يعد 

وفقاً  ومسؤولياتها  ومهامها  أهدافها  تحقيق  في  معها  الدولة  تساهم  والمالية  الإدارية 

وتشريعات  الدولية  الأولمبية  اللجنة   (Resolution) وقرارات  الاولمبي  الميثاق  لأحكام 

الاتحادات الدولية والقارية

(المادة ٣)
تأسيس الاتحاد

تأسس اتحاد الإمارات للرياضات البحرية بموجب قرار الاشهار رقم ١١٩ لسنة ١٩٩٦ الصادر بتاريخ 

١٩٩٦/٠٧/٢٣ ومقره إمارة دبي وله أن يفتح فروعاً في مختلف أنحاء إمارات الدولة

(المادة ٤)
شعار الاتحاد

بوصلة  المتحدة وشكل  العربية  الإمارات  دولة  علم  على  يحتوي  دائري  عبارة عن شكل  هو 

للدلالة على الاتجاهات واسم الاتحاد الرسمي (اتحاد الإمارات للرياضات البحرية) ويعتمد من 

بالدولة ويمنع  الهيئة واللجنة الأولمبية الوطنية والجهات المعنية  الهيئة ويسجل في  قبل 

استعمال الشعار من قبل أي جهة إلا بإذن مسبق من قبل مجلس الإدارة.



(المادة ٥)
أهداف الاتحاد 
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يهدف الاتحاد إلى خلق بيئة رياضية تستجيب لمتطلبات المجتمع وبهدف إتاحة الفرص أمام 

على  ملموسة  نتائج  تحقيق  نحو  وتوجيهها  والثقافية  الرياضية  مواهبه  لصقل  الشباب  جيل 

المنافسات المحلية والإقليمية الأفضل وصولاً للعالمية، يعمل الاتحاد على تحقيق  صعيد 

الأهداف التالية:

١. تنمية روح الولاء والانتماء للوطن وتعزيز الهوية الوطنية من خلال ممارسة الرياضات البحرية 

وما يمكن أن تحققه من نجاحات على المســــتويين الوطني  والدولي.

٢. نشر الروح الرياضية وإذكاء مبادئ المنافسة الشريفة والقيم الرياضية والتربوية والإنسانية 

تعزيز البنية المجتمعية بمختلف عناصرها ومكوناتها

٣. تعزيز البنية المجتمعية بمختلف عناصرها ومكوناتها 

الدولي  الاتحاد  من  الصادرة  والقرارات  والأوامر  واللوائح  الأساسي  النظام  احترام  ضمان   .٤

والاتحاد بالإضافة لقوانين اللعبة ومنع انتهاكها

٥. احترام القوانين والنظم واللوائح المعمول بها في الدولة بالتعاون مع جميع المؤسسات 

الرياضية والجهات المعنية.

٦. إرساء قواعد التعاون والتنسيق والإحترام المتبادل مع مختلف الجهات في الداخل والخارج 

٧. اعداد الخطة الإستراتيجية وضمان تطبيقها حتى تؤمن المنافسة محلياً وإقليمياً ودولياً مع 

وضع الأهداف والبرامج والمبادرات الكفيلة بدعم الخطط التشغيلية للاتحاد.

التي  والتنفيذية  التنظيمية  واللوائح  والسياسات  والأنظمة  التشريعات  واعتماد  اعداد   .٨

تساعد على تنفيذ الخطط والبرامج المختلفة وفقاً للخطة الاستراتيجية للاتحاد.

٩. دعم برامج وخطط الانتقال بالرياضة من مرحلة الهواية إلى مرحلة الاحتراف، وفقاً للأنظمة 

المقررة.

الرياضية  المجتمعية والسياحية  الرياضة  بتعزيز مفهوم  الكفيلة  البرامج والمبادرات  ١٠. وضع 

للإمارة وخلق بيئة رياضية جاذبة للرياضيين والمؤسسات الرياضية المختلفة من كافة أقطار 

العالم.
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١١. تمثيل الدولة في مختلف المحافل الرياضية ذات العلاقة بأفضل صورة ممكنة

١٢. توثيق نظم التواصل والتقارب والتعاون مع الدول الأخرى

١٣. مكافحة المنشطات والمواد المحظورة دوليا

١٤. تنمية وأستثمار الموارد المالية والأصول الملموسة وغير الملموسة

المنافسة  روح  تعزيز  على  والعمل  الاتحاد  مظلة  تحت  البحرية  الرياضات  أنشطة  نشر   .١٥

الشريفة.

وللاتحاد في سبيل تحقيق الأهداف السابقة الحق في:
التراثية  الشراعية  (القوارب  البحرية   الرياضات  انشطة  جميع  على  والإشراف  التنظيم   .١

–التجديف التراثي - الزوارق السريعة والخشبية - الدرّاجات المائية - الشراع  ،،،،الخ)

أ . التي تقام داخل حدود الدولة.

ب . استضافة المنافسات والبطولات على المستوى الدولي والمستويات الأخرى.

ت . إعداد اللوائح والقرارات والأحكام المتعلقة بالرياضات البحرية
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(المادة ٦)
مهام ومسؤوليات الاتحاد

يعمل الاتحاد على على تحقيق الأهداف التالية:

١. بناء قاعدة صلبة لممارسة الرياضات البحرية (القوارب الشراعية التراثية - التجديف- الزوارق 

السريعة والخشبية - الدرّاجات المائية - الشراع  ،،،،الخ)

وتقويمها  والمسؤوليات  المهام  بتنفيذ  العلاقة  ذات  واللوائح  الأساسي  النظام  وضع   .٢

بإستمرار

٣. وضع الخطط الاستراتيجية وفقاً لرؤية وتوجهات المصلحة العامة

٤. تنظيم الفعاليات المعنية بتطوير مختلف الجوانب الفنية والإدارية

يجب  الفعاليات  جدول  على  يطرأ  تغيير  تعديل/  وأي  للفعاليات  الزمني  الجدول  اعتماد   .٥

الحصول على اعتماد مسبق من قبل الإتحاد

٦. وضع وإعتماد آليات العمل الفعالة التي تحكم التعامل بين الأندية فيما يتعلق باللاعبين 

والإداريين والمتعاملين وروابط المشجعين والجماهير الرياضية

٧. تفعيل الجوانب المتعلقة بالمتطلبات المجتمعية

٨. دعم وتشجيع وإجراء البحوث والدراسات العلمية ذات العلاقة

٩. تشجيع مختلف الجوانب الاستثمارية وتعزيز الموارد المالية للاتحاد

١٠. تشكيل اللجان بمختلف أنواعها بما في ذلك:

والفصل في     التأديبية  القرارات  إقرار  الانضباط والاستئناف: وتعمل على  لجنتي  أ .   

المنازعات الرياضية والطعون المرفوعة بشأنها

ب . لجنة الزوارق السريعة والدراجات المائية   

ت . لجنة القوارب الشراعية والتجديف التراثية   

ث . لجنة شؤون اللاعبين  

ج . لجنة الحكام  
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ح . لجنة الإعلام   
خ . لجنة الطعون الانتخابية  

د . لجنة المرأة   
ذ . اللجنة الطبية  

ر . اللجنة القانونية   
ز . لجنة التسويق والاستثمار   

س . لجنة التدقيق   
العامة  المصلحة  تقتضيه  لما  طبقاً   ، أخرى  لجان  أية  وتشكيل  إضافة  في  الحق  للاتحاد   .١١

تحقيقاً لأهداف إنشاء إتحاد الإمارات للرياضات البحرية ووفقاً لهذا النظام.

 (المادة ٧)
التزامات الاتحاد

يلتزم الاتحاد في سبيل تحقيق أهدافه بالآتي:
والقارية وذات  الدولية  والجهات  الهيئة  الصادرة عن  والقرارات  بالتشريعات  التقيد   .١

العلاقة سواء أكانت تتبع الاطار الأولمبي أو البارالمبي أو غير الأولمبي
يتعارض مع  الوطنية بما لا  اللجنة الأولمبية  الصادرة عن  القرارات  التقيد بمختلف   .٢

تشريعات الاتحاد الدولي المعني
التقيد بلائحة الرقابة الصادرة عن قبل اللجنة الوطنية لمكافحة المنشطات والوكالة   .٣

الدولية لمكافحة المنشطات والقرارات الصادرة عنهما
التقيد بقواعد وأحكام الميثاق الأولمبي  .٤

اكتساب عضوية اللجنة الأولمبية الوطنية والالتزام بمختلف متطلباتها  .٥

(المادة ٨)
تصنيف الاتحاد

يصنف اتحاد الإمارات للرياضات البحرية من ضمن الاتحادات غير الأولمبية ومدرج بها الرياضات 
الشعبية
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الباب الثالث
تكوين الاتحاد واكساب عضويته

(المادة ٩)

- مجلس الإدارة 

- اللجان

- الجهاز التنفيذي 

 (المادة ١٠)
فصل لعبة الاتحاد

١. يجوز للاتحاد أن يتقدم بتوصية إلى الهيئة لفصل لعبة عنه أو تأسيس اتحاد جديد مستقل 

على أن تتضمن التوصية الآتي:

أ . إجتماع مجلس الإدارة المتضمن قرار التوصية بفصل اللعبة   

ب . موافقة مجلس الإدارة للاتحاد في اجتماع غير عادي   

ت . مبررات فصل اللعبة  

ث . الاسم الدولي للعبة التي يراد فصلها  

ج . مقترح النظام الأساسي للاتحاد الجديد  

ح . لائحتي الموارد المالية والموارد البشرية   

خ . بيان بالاتحادات الدولية والقارية للعبة   

٢. يرفع الأمين العام للاتحاد توصيات طلب الفصل أو التأسيس ومرفقاته للهيئة لإبداء رأيها 

تراه  لما  وفقاً  الاتحاد  ذلك  بشأن  الوطنية  الأولمبية  واللجنة  للاتحاد  كتاب  الهيئة  توجه   .٣

مناسباً
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(المادة ١١)
عضوية الاتحاد

يجب على طالب العضوية أن يرفق الوثائق المبينة أدناه عند تقديم الطلب : 

١. نسخة من النظام الأساسي لطالب العضوية ولوائحه سارية المفعول. 

٢. تقديم ما يؤيد بأنه مسجل حسب القوانين الوطنية المعمول بها وأنه قائم  ضمن نطاق 

الدولة (قرار الاشهار أو الترخيص من الهيئة)

٣. بيان بكافة المنشآت الرياضية الخاصة بالرياضة

٤. إقرار يفيد التزام طالب العضوية بالقوانين واللوائح والقرارات الصادرة عن الاتحاد والاتحاد 

القوانين واللوائح من قبل أعضائه وإدارييه ولاعبيه  احترام هذه  الدولي والآسيوي وضمان 

وجميع منتسبيه.

٥. إقرار بقبول وتنفيذ القرارات والأحكام الصادرة عن مركز الإمارات للتحكيم الرياضي

٦. ايصال سداد الرسوم المقرر للإنضمام لعضوية الاتحاد

على  والتوقيع  التفاوض  في  الحق  لهم  ومن  بالتوقيع,  المخولين  بالمسؤولين  قائمة   .٧

اتفاقيات ملزمة مع الأطراف الأخرى.
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الباب الرابع
مجلس إدارة الاتحاد

(المادة ١٢)   ،   شروط الترشيح

والعنصر  الإدارة  مجلس  وأعضاء  رئيس  فئات  في  له  ممثلين  ترشيح  عضو  لكل  يحق  أولاً: 

النسائي.

ثانياً : يمنع على العضو تسمية أكثر من مرشح واحد في كل فئة

ثالثاً: يسمح بالترشيح في فئة رئيس مجلس الإدارة بالصفة الشخصية

رابعاً: يجب على المرشح أن يستوفي الشروط التالية:

١.  فئة رئيس مجلس الإدارة:  

الرياضي  الوسط  بارزة في  بالكفاءة واسهامات  أ . أن يكون مواطناً ذو شخصية مشهود لها 

البحري.

ب . أن لا يقل عمره عن واحد وعشرين عاماً.

ت . أن يكون حسن السيرة والسلوك متمتعاً بحقوقه المدنية

ث . أن لا يكون مداناً بجنحة أو جناية مخلة بالأمانه أو الأداب العامة ما لم يرد اليه اعتباره

ج . أن يكون حاصلاً على مؤهل عالي أو ما يعادله

٢. فئة عضو مجلس الإدارة:  

أ . أن يكون مواطناً لا يقل عمره عن واحد وعشرين عاماً.

ب . أن يكون حسن السيرة والسلوك متمتعاً بحقوقه المدنية

ت . أن لا يكون مداناً بجنحة أوجناية مخلة بالأمانة أو الأداب العامة ما لم يرد اليه اعتباره

ث . أن لا يقل مؤهله عن الثانوية العامة أو ما يعادلها بإثبات معتمد من وزارة التربية والتعليم

ج . أن يكون من ذوي الخبرة في مجال يسهم في دعم وتطوير الرياضات البحرية أو مارس أيا 

مما يلي:

ج/١: عضوية مجلس إدارة جهة ذات علاقة  

ج/٢ : إداري في أحدى الرياضات البحرية في جهة ذات علاقة  

ج/٣: حكم أو مدرب أو لاعب في احدى أنشطة الرياضات البحرية  
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المجالات  او  والاعلام  والاستثمار  كالتسويق  علاقة  ذو  مجال  في  مختص  ج/٤:   

المرتبطة بالرياضة البحرية.

٣. فئة العنصر النسائي:  

مع عدم مخالفة القواعد العامة للترشيح لعضوية مجلس الإدارة يشترط في العنصر النسائي 

توفر مايلي:

أ . أن تكون مواطنه لا يقل عمرها عن واحد وعشرين عاماً

ب . أن تكون بحقوقها المدنية

ت . أن تتمتع بثقافة أو ذات خبرة في مجال التسويق أو الإستثمار أو الأعلام او المجالات 

المرتبطة بالرياضة.

١. يمنع على المرشح لرئاسة أو عضوية مجلس الإدارة القيام بما يلي:  

أ . الترشح في أكثر من فئة من فئات مجلس الإدارة

ب . الترشيح في عضوية مجلس إدارة أكثر من اتحاد بنفس الفترة الانتخابية

ت . الترشح في نفس الفترة الانتخابية عند قبول استقالته من مجلس إدارة نفس الاتحاد.

ث . الترشح في نفس الفترة الانتخابية والفترة التالية عند اسقاط عضويته من مجلس الإدارة

ج . الترشح في عضوية مجلس إدارة اتحاد اخر إلا بعد قبول استقالته من اتحاده الحالي

أو  أعمال  أية  مزاولة  الإدارة  مجلس  عضوية  أكتسب  الذي  المرشح  على  يمنع   .٢  

مصالح مالية أو تجارية (وما في حكمها) مع الاتحاد أو مع الجهة التي يمثلها وعليه تقديم 

تعهد كتابي بإيقاف تلك المزاولة حتى نهاية الفترة الانتخابية

المادة (١٣)
موانع الترشيح لرئاسة أو عضوية مجلس الإدارة
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المادة (١٤)
مدة عضوية مجلس إدارة الاتحاد

انتخابية  لرئاسة/عضوية مجلس الإدارة لثلاث فترات  الترشيح  لرئيس مجلس الإدارة  ١. يجوز 

متتالية

لفترتين  الإدارة  مجلس  عضوية  لرئاسة/  الترشيح  المنتخب  الإدارة  مجلس  لعضو  يجوز   .٢

انتخابيتين متتاليتين 

٣. يجوز للهيئة تعديل عدد تلك الفترات

المادة (١٥)
تشكيل مجلس الإارة 

يشكل مجلس الإدارة على النحو التالي: 

١. تعيين/ ترشيح من قبل الهيئة عن الفئات التالية:

أ . رئيس مجلس الإدارة  

ب . عضو مجلس الإدارة  

ت . العنصر  النسائي  

٢. عضو مجلس الإدارة أو المكتب التنفيذي في اتحاد دولي أو قاري لأحدى الأنشطة التي 

تندرج ضمن اتحاد الإمارات للرياضات البحرية وبموافقته الكتابية وتأكيد استمراريته حتى وأن 

فقد تلك العضوية أو تم سحب الاعتراف بذلك الاتحاد لحين انتهاء الدورة الانتخابية وذلك 

وفقاً لترتيب المناصب



المادة (١٦)
مهام واختصاصات مجلس الإدارة

يتولى مجلس الإدارة مع ما تكلفه به الهيئة المهام والاختصاصات التالية:

١. الشؤون العامة:  

أ . تعزيز سمعة الدولة ومكانة الاتحاد في مختلف المحافل

ب . متابعة شؤون أنشطة الرياضات البحرية وتطويرها وتوجيهها ونشرها

ت . تطبيق مفاهيم الروح الرياضية والقيم التربوية والإنسانية ومحاربة الشغب

ث . استقطاب مختلف الشرائح المجتمعية لتفعيل مفهوم الرياضية كأسلوب حياة

ج . التعاون والتنسيق مع مختلف الجهات المعنية لتحقيق مقتضيات المصلحة العامة

ح . نشر الثقافة الرياضية بين شرائح المجتمع لتوسيع قاعدة ممارستها

٢. الشؤون التنظيمية:  

أ . الإلتزام بالنظام الأساسي وأحكام هذه اللائحة وقرارات مجلس الإدارة والهيئة

ب . إصدار اللوائح والتعليمات اللازمة لتنظيم شؤون أنشطة الرياضات البحرية بالدولة (القوارب 

الشراعية التراثية -التجديف- الزوارق السريعة والخشبية - الدرّاجات المائية - الشراع  ،،،،الخ)

ت . الدعوة لاجتماعات مجلس الإدارة في مواعيدها والاشراف على إجراءاتها

ث . النظر في طلبات الانتساب قبل عرضها على مجلس الإدارة للمصادقة

ج . اختيار الناطق الإعلامي وتحديد مهامه واختصاصاته

ح . تشكيل اللجان الدائمة والمؤقته والعارضه وفرق العمل

خ . تعزيز مستوى الجهاز التنفيذي واستقطاب الكفاءات اللازمة لتحقيق ذلك

د . وضع تقرير إداري عن كل سنة منقضية 

www.uaemsf.ae إتحاد الإمارات للرياضات البحرية

لائحة النظام الأساسي لإتحاد الإمارات للرياضات البحرية



www.uaemsf.ae إتحاد الإمارات للرياضات البحرية

لائحة النظام الأساسي لإتحاد الإمارات للرياضات البحرية

٣. الشؤون الفنية والرياضية :  

أ . وضع تقرير فني كل سنة منقضية

ب . اختيار الأجهزة الفنية والإدارية للفرق الرياضية وتوفير مستلزماتها

ت . المصادقة على مواعيد جدول السباقات للأندية الأعضاء

ث . إقامة النشاطات والفعاليات والمنافسات وتحديد مسمياتها وفئاتها وجوائزها

ج . تشكيل منتخبات وطنية (وخاصة النسائية) لمختلف الفئات العمرية

ح . تسهيل مهمات المنتخبات الوطنية والفرق في مشاركاتها وتقييم أدائها

خ . اكتشاف الموهوبين والمتميزين وصقلهم وتطوير مهاراتهم

٤. الشؤون المالية والاقتصادية:   

أ . وضع تقرير مالي عن كل سنة منقضية يشمل المركز المالي والحسابات الختامية

ب . إعداد مشروع موازنة السنة التالية

ت . تيسير أعمال المدقق المالي وتحقيق متطلباته

ث . توفير مصادر دخل ذاتية (إضافية) واستقطاب جهات راعية

ج . ترشيد الاستهلاك وتخفيض النفقات

٥. الشؤون الدولية والإقليمية:  

أ . احترام المنظمات الدولية والأولمبية والقارية ذات العلاقة وتشريعاتها وقراراتها (الميثاق 

الأولمبي)

مقراتها  وإستضافة  ادارتها  ومجالس  والقاري  الدولي  الاتحاد  عضوية  نيل  على  الحض  ب . 

وفعالياتها بموافقة الهيئة

ت . الإلتزام بمتطلبات المشاركات الأولمبية والدولية والقارية والإقليمية والعربية والخليجية

ث . الإلتزام بالقانون الدولي وقرارات الاتحاد الدولي 

ج . احترام المدونة الدولية لمكافحة المنشطات بمضامينها
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١. يمارس رئيس مجلس الادارة الاختصاصات التالية:  

أ . تمثيل الاتحاد رسمياً لدى الغير وأمام القضاء والتحكيم

ب . توقيع العقود والأتفاقيات ومذكرات التفاهم والمقتضيات المالية

والشيكات  والمحررات  المالية  السندات  على  العام  والأمين  نائبه  مع  بالمشاركة  يوقع  ت . 

والصكوك.

ث . رئاسة اجتماعات مجلس الادارة

ج . إصدار القرارات المنظمة للشئون الإدارية والمالية والفنية للاتحاد ولجانه وجهازه الوظيفي.

ح . إصدار القرارات المنظمة لأعمال الأندية والمؤسسات الرياضية.

خ . إصدار قرار تنظيم الجوائز والحوافز

٢. يجوز لرئيس مجلس الإدارة القيام بما يلي:  

أ . حضور اجتماعات المكتب التنفيذي ومختلف اللجان

ب . الإشراف على عمل الأمانة العامة

ت . اقتراح تعيين أو إنهاء خدمات الأمين العام لمجلس الإدارة

والمنظمات  السياسية  والجهات   (UIM) الدولي  والاتحاد  الاتحاد  بين  العلاقات  توطيد  ث . 

الأخرى.

ج . يجوز لرئيس مجلس الإدارة ممارسة أية صلاحيات لا تتعارض مع احكام هذه اللائحة

ح . يجوز لرئيس مجلس الادارة تفويض صلاحياته أو أي منها لأي من أعضاء مجلس الإدارة

المادة (١٧)
اختصاصات وصلاحيات رئيس مجلس الإدارة
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١. اختصاصات نائب (نائبا) رئيس مجلس الإدارة:  

أ . الإنابة عن رئيس مجلس الإدارة عند غيابه

ب . الحلول مكان رئيس مجلس الإدارة  لحين انتخاب أو تعيين رئيس مجلس إدارة جديد

ت . أية اختصاصات يفوضه (يفوضهما) بها رئيس مجلس الإدارة

ث . الإدلاء والتحدث والتصريح الإعلامي بإسم المجلس الرياضي متى ترائى ذلك في مصلحة 

الاتحاد.

٢. اختصاصات الأمين العام:  

أ . تنفيذ قرارات مجلس الإدارة ورفع التقارير بها.

وموقعه  الاتحاد  محفوظات  نظام  ذلك  في  بما  الإدراية  الشؤون  على  الإشراف  ب . 

الإلكتروني.

ت . اعداد التعاميم والمخاطبات وتوقيع ما فوض به منها وابداء الرأي في الواردة منها.

ث . المشاركة في توقيع الشيكات والأوراق المالية.

ج . اعداد جداول أعمال الإجتماعات وأستقبال مقترحات الأعضاء عليها.

ح . أية اختصاصات يفوضه مجلس الإدارة بها.

خ . للأمين العام تفويض أي من صلاحياته لأفراد الجهاز التنفيذي بالاتحاد.

٣. اختصاصات المدير المالي:  

أ . اعداد الحسابات الختامية للسنة المنقضية ومشروع الموازنة للسنة التالية

على  والمحافظة  والمحاسبية  المالية  والإجراءات  والتعليمات  واللوائح  القوانين  تطبيق  ب . 

الأصول

ت . المشاركة في توقيع الشيكات المصرفية والأوراق المالية

ث . أية اختصاصات يفوضه مجلس الإدارة بها

ج . للمدير المالي تفويض أي من صلاحياته لأفراد الجهاز التنفيذي المالي

المادة (١٨)
اختصاصات أعضاء مجلس الإدارة
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٤. اختصاصات عضو مجلس الإدارة:  

أ . المشاركة في اتخاذ القرارات ومناقشتها والتصويت عليها

ب . المشاركة في عضوية اللجان والمكتب التنفيذي إذا طلب منه ذلك

ت . أية اختصاصات يفوضه بها رئيس مجلس الإدارة أو مجلس الإدارة

أثناء قيامه بعمله داخل  آراء وأفكار  يبديه من  المطلقة فيما  بالحرية  يتمتع عضو الاتحاد   .١

الاتحاد أو لجانه ولا يجوز منعه أو حرمانه أو مؤاخذته حول ما يبديه من سلوك أو ممارسة 

طبقاً لأحكام هذا النظام أو اللوائح المنظمة لأعمال الاتحاد. 

في  والمشاركة  المؤقتة  أو  الدائمة  اللجان  إجتماعات  من  أياً  حضور  الاتحاد  لعضو  يحق   .٢

أياً من  الإطلاع على  له  يحق  التصويت، كما  له حق  يكون  أن  الرأي دون  وإبداء  المناقشات 

محاضر جلساتها وقراراتها، وفي كل الأحوال يتم ذلك بعد موافقة رئيس اللجنة . 

٣. يجب على عضو الاتحاد حضور إجتماعات الاتحاد وفي حالة تخلفه فعليه أن يخطر الاتحاد 

بإذن من  إلا  إنتهائه  الإجتماع قبل  الإنصراف من  له  يجوز  بذلك موضحاً الأسباب، ولا  كتابياً 

رئيس الجلسة. 

الإلتزام  وعليه  بعضويته  المتصلة  تصرفاته  عن  الاتحاد  أمام  للمسؤولية  العضو  يخضع   .٤

مناقشة  أثناء  وتعرض  تتم  التي  والوثائق  والمستندات  المداولات  سرية  على  بالمحافظة 

المواضيع المطروحة في إجتماعات الاتحاد أو اللجان المختلفة، وعدم إفشاء أي من البيانات 

أو المعلومات أو المواضيع أو القرارات المتعلقة بأعمال الاتحاد أو لجانه لأية جهة أو طرف 

مهما كان بدون تكليف كتابي. 

٥. يجب أن يتمتع العضو في مناقشات أعمال الاتحاد ولجانه بالحياد التام.

٦. يحق لأعضاء الاتحاد الإطلاع على كافة خطط وبرامج ومبادرات وأعمال ونشاطات الاتحاد. 

٧. يمكن للأعضاء إبداء ما لديهم من إقتراحات أو ملاحظات حول كل ما يتصل بعمل ومهام 

ونشاطات الاتحاد وكافة أجهزته ولجانه كتابياً، وتقديمها للهيئة العامة للرياضة.

المادة (١٩)
حقوق وواجبات أعضاء المجلس
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١. عند حدوث شاغر (شواغر) في أي فئات مجلس إدارة منتخب يتولى مجلس الإدارة اتخاذ 

الإجراءات اللازمة لإشغال ذلك الشاغر/الشواغر وعلى النحو التالي:

أ . إذا كان الشاغر /الشواغر لا تؤثر على صحة النصاب فيتم إشغاله/ إشغالها بالعضو   

الاحتياط الأول الحاصل على أعلى أصوات أخر إقتراع لنفس الفئة فالذي يليه وحتى الخامس 

وإخطار الهيئة بذلك

ب . إذا كان الشاغر/ الشواغر تؤثر على صحة النصاب تتم دعوة الهيئة لاجتماع غير   

عادي لإشغال ذلك الشاغر/ الشواغر وذلك في الحالات التالية:

      ب/١: عندما يكون الشاغر في فئة رئيس مجلس الإدارة

      ب/٢: إذا لم يتوفر مرشح (مرشحين) احتياط في نفس الفئة لإشغال ذلك الشاغر/الشواغر

٢. إذا لم ينعقد الاجتماع (غير العادي) لإشغال الشاغر /الشواغر لأي سبب كان يتولى مجلس 

الإدارة ترشيح من يراه مناسباً لإشغال ذلك الشاغر/الشواغر بموافقة مجلس الإدارة للاتحاد 

وإعتماد الهيئة

٣. يفقد مجلس الإدارة شرعيته عند عدم اكتمال نصابه القانوني وللهيئة تشكيل لجنة مؤقته 

تدعو لانتخاب مجلس إدارة جديد أو لإشغال الشواغر

المادة (٢٠)
شواغر مجلس الإدارة
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يلتزم مجلس الإدارة وأعضائه بالمسؤوليات التالية:

أ . بالصفة الإعتبارية:  

١. مجلس الإدارة مسؤول بالتكافل والتضامن عن أعمال الاتحاد وتصرفاته المالية

٢. مجلس الإدارة مسؤول أمام الغير عن تصرفات الاتحاد القانونية وتبعاتها

بأحكام هذه  والتزامه  والإدارية  المالية  تصرفاته  الهيئة عن  أمام  الإدارة مسؤول  ٣. مجلس 

اللائحة ومقتضيات المصلحة العامة

تتوافق مع الأداب والأخلاق  التي لا  أعضائه  الإدارة مسؤول عن كافة تصرفات  ٤. مجلس 

العامة للمجتمع

ب . بالصفة الشخصية:  

١. رئيس وعضو مجلس الإدارة مسؤول أمام الغير عن تصرفاته المالية والإدارية والقانونية

٢. رئيس وعضو مجلس الإدارة مسؤول أمام الهيئة عن التزامه بأحكام هذه اللائحة والنظام 

الأساسي ومقتضيات المصلحة العامة

المادة (٢١)
مسؤوليات مجلس الإدارة
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أولاً:  تعقد اجتماعات مجلس الإدارة على النحو التالي:

١. الاجتماع الأول:  

أ . توجه الهيئة الدعوة لعقد هذا الاجتماع خلال أسبوعين من تاريخ صدور قرار اعتماد مجلس 

الإدارة المنتخب

ب . يعتبر النصاب صحيحاً بحضور الأغلبية المطلقة لأعضاء مجلس الإدارة اللاحق

ت . يتكون الاجتماع الأول من جلستين:

ت/١: الجلسة الأولى : ويرأسها ممثل عن الهيئة وتتم فيها إجراءات الاستلام من   

المجلس السابق وإخلاء طرفه باستثناء أية مساءلات مالية أو قانونية

ت/٢ الجلسة الثانية: ويراسها رئيس مجلس الإدارة اللاحق وتقتصر على بند إشغال   

مناصب مجلس الإدارة

ث . يتولى مجلس الإدارة اللاحق تزويد الهيئة بنسخة من محضر الإجتماع الأول بجلستية على 

أن يتضمن بنود إشغال المناصب وإجراءات الاستلام و إخلاء طرف مجلس الإدارة السابق (ما 

لم يكن هناك مانع) و ذلك خلال مدة لاتزيد عن أسبوعين من تاريخ عقد الإجتماع الأول

انعقاد  أسبوعين من  رسمياً خلال مدة لاتزيد على  الإدارة  الهيئة تشكيل مجلس  تعتمد  ج . 

جلسة الانتخاب في الإجتماع العادي

٢.   الإجتماع الدوري:  

أ . يوجه الأمين العام دعوة كتابية لمجلس الإدارة لعقد اجتماعه الدوري مرة كل أربع شهور 

على الأقل وذلك قبل عشرة أيام من موعده يحدد فيها المكان والزمان ويرفق بها جدول 

أعمال مقترح

ب . يعتبر النصاب صحيحاً بحضور الأغلبية المطلقة من الأعضاء على أن يكون رئيس مجلس 

الإدارة أو نائبة أو الأمين العام من بينهم

المادة (٢٢)
اجتماعات مجلس الإدارة
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ت . إذا لم يكتمل النصاب تتم الدعوة لاجتماع آخر بنفس جدول الأعمال خلال مده لاتزيد على 

أسبوع ويعتبر النصاب صحيحاً بحضور أربعة أعضاء على أن يكون رئيس مجلس الإدارة أو نائبة 

أو الأمين العام من بينهم

النصاب  الذين صح بهم  البسيطة لأصوات أعضائه  بالأغلبية  يتخذ مجلس الإدارة قراراته  ث . 

وعند التعادل يرجح الجانب الذي صوت معه رئيس الإجتماع

ج . إذا أستعرض مجلس الإدارة موضوعاً كان أحد أعضائه طرفاً فيه فإنه يمنع على ذلك العضو  

الحضور إلا بطلب من مجلس الإدارة دون أن يملك حق التصويت على القرار المتخذ

ثانياً:  ترفع محاضر اجتماعات مجلس الإدارة للهيئة وتسلم إليها بطريقة رسمية خلال مدة لا 

تزيد عن أسبوعين من تاريخ عقد تلك الاجتماعات

النحو  على  وذلك  أعماله  إنجاز  في  لمعاونته  تنفيذي  مكتب  تشكيل  الإدارة  لمجلس  يجوز 

التالي:

١. يتكون المكتب التنفيذي مما يلي:

أ . أربعة أعضاء إذا كان مجلس الإدارة يتكون من سبعة أعضــــــــاء  

تشكيل  في  الخارج  من  أقصى  كحد  بعضوين  الإستعانه  الإدارة  لمجلس  يجوز  ب .   

المكتب التنفيذي على أن يكون رئيس المكتب التنفيذي من أعضاء مجلس الإدارة

ذلك  الحاجة  استدعت  كلما  أو  الأقل  على  واحدة  شهرياً  مرة  التنفيذي  المكتب  يجتمع   .٢

المادة  (١) من هذه  البند  أحكام  أعضاء حسب  أربعة  بحضور  اجتماعاته صحيحا  نصاب  ويعتبر 

وثلاثة أعضاء حسب أحكام البند (١) من هذه المادة

٣. تحدد مهام واختصاصات وصلاحيات المكتب التنفيذي بقرار من مجلس الإدارة

٤. تعتبر قرارات المكتب التنفيذي نافذة وتصدر باسمه

٥.  يصادق مجلس الإدارة على قرارات المكتب التنفيذي في أقرب اجتماع

المادة (٢٣)
المكتب التنفيذي
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١. يفقد رئيس وعضو مجلس الإدارة عضويته في أي من الحالات التالية:

أ . الوفاة  

ب . الاستقالة الخطية (على أن يقوم مجلس الإدارة بالبت فيها خلال مدة لا تتجاوز   

عشرة أيام عمل)

٢. يجري اثبات فقدان العضوية بقرار من مجلس الإدارة وبعد اعتماد الهيئة

المادة (٢٤)
فقدان عضوية مجلس الإدارة

أولاً:  تسقط العضوية من مجلس الإدارة للأسباب التالية:

١. بقرار من مجلس الإدارة في الحالات التالية:  

أ . التغيب عن اجتماعات مجلس الإدارة أربع مرات دون عذر أو ست مرات بعذر أو بدون عذر 

خلال سنة مالية واحدة

ب . فقدان احد شروط الترشيح لدى العضو بعد انتخابه

٢. بقرار ومصادقة الهيئة في أي من الحالات التالية:  

أ . الأساءة للرياضة الإماراتية أو عناصرها أو جهاتها الرياضية

ب . اساءة أستخدام الأموال أو الصلاحيات

ت . ارتكاب مخالفة صريحة ومؤثرة لأحكام هذه اللائحة أو النظام الأساسي

ث . صدور حكم قضائي بحقه في جريمه مخله بالشرف والأمانة ما لم يرد إليه اعتباره

أي من  أو  الاتحاد  باضرار فادحة على  العضو تسبب  تقصير من قبل  أو  إهمال  أي  ج . وقوع 

مكوناته

٣.بقرار من الهيئة في الأمر الذي يخل بأمن الدولة والمصلحة العامة  

الأسباب  مع  إسقاطها  تاريخ  من  أسبوع  خلال  في  العضوية  إسقاط  بقرار  الهيئة  تبلغ  ثانياً: 

الموجبة لذلك

المادة (٢٥)
اسقاط العضوية من مجلس الإدارة
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١. يعتبر مجلس الإدارة مستقيلاً إذا تقدمت الأغلبية المطلقة من أعضائه باستقالة جماعية 

أو باستقالات فردية تخل بصحة النصاب خلال مدة لا تزيد على شهر واحد على أن يلتزم العضو 

المستقيل بإرسال نسخة من استقالته للهيئة

٢. تتولى الهيئة اجتماع غير عادي خلال عشرة أيام عمل من تاريخ استلامها لأخر استقاله أخلت 

بالنصاب، وانتخاب لجنة مؤقتة لإدارة شؤون الاتحاد

٣. ترشح الهيئة أعضاء مجلس إدارة جديد خلال ستين يوماً من تاريخ تشكيل اللجنة المؤقته.

المادة (٢٦)
استقالة مجلس الإدارة

أولاَ: يحل مجلس الإدارة بمصادقة الهيئة في أي من الحالات التالية:

١. أسباب قانونية

أ . فقدان أو إسقاط عضوية الأغلبية المطلقة من أعضاء مجلس الإدارة

ب . عدم عقد اجتماعات مجلس الإدارة أربع مرات في سنة مالية كحد أدنى

ت . عدم صحة نصاب اجتماعات مجلس الإدارة أربع مرات في سنة مالية

ث . عدم دعوة الهيئة لعقد اجتماع عادي مرة واحدة في سنة مالية

٢. أسباب إدارية

أ . عدم قدرة مجلس الإدارة على ممارسه مهامه واختصاصاته

ب . مخالفة مجلس الإدارة لأحكام المرسوم أو احكام هذه اللائحة أو قرارات الهيئة

ت . سحب اعتراف الاتحاد الخارجي (دولي أو قاري) بالاتحاد الوطني أو تجميد مشاركاته

المادة (٢٧)
حل مجلس الإدارة
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٣. أسباب مالية

أ . إساءة استخدام أموال الاتحاد أو الدخول بها في مضاربات مالية أو الاقتراض بضمانها

ب . جمع تبرعات أو قبول هدايا أو إعانات غير مصرح بها دون موافقة مسبقة من الهيئة

ت . حجب الموازنات والحسابات الختامية عن الهيئة

ث . فتح أكثر من حساب مصرفي دون علم الهيئة

ثانياً: يسري على مجلس الإدارة المنحل أحكام المواد المتعلقة بمسؤوليات مجلس الإدارة 

وإجراءات الإستلام والتسليم وموانع الترشيح والتصرف بأموال الاتحاد

١. يجوز لاتحادين أو أكثر القيام بالاندماج فيما بينهما (بينها) وذلك حسب الشروط   

التالية:

أ . يتقدم ثلثي مجلس الإدارة للاتحاد /الاتحادات المراد اندماجه/اندماجها بطلب الاندماج مع 

اتحاد آخر يتشابه معه بطبيعة النشاط .

ب . يدعى مجلس الإدارة للاتحاد الذي تم طلب الاندماج معه إلى اجتماع غير عادي للبت في 

الإدارة  مجلس  اعضاء  ثلثي  بحضور  الدمج  على  الموافقة  تتم  أن  شريطة  الاندماج  طلب 

وموافقة الاغلبية المطلقة للأعضاء الحاضرين الذين يحق لهم التصــــــويت

ت . يرفع قرار/قرارات التوصية بالاندماج للهيئة من أجل البت فيه واستصدار قرار أشهار جديد 

للكيان المندمج بغية منحه شخصية اعتبارية جديده تمكنه من مزاولة أعماله لتحقيق أهدافه

٢.  يجوز أن يتم الاندماج بقرار من الهيئة وفقا لمقتضيات المصلحة العامة للدولة.  

المادة (٢٨)
دمج الاتحاد
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يجرى حل الاتحاد على النحو التالي:

١. يتقدم ثلثي مجلس الإدارة وبموافقة ثلثي الأعضاء الذين يحق له التصويت وفي اجتماع 

غير عادي يعقد لهذه الغاية بطلب حل الاتحاد

٢. ترفع القرارات والتوصيات المتخذة في الاجتماع للهيئة للنظر فيها وإجراء ما تراه مناسباً 

لحل الاتحاد وإلغاء اشهاره (شخصيته الإعتبارية) وفقا لمقتضيات المصلحة العامة

٣. بعد الموافقة على حل الاتحاد تؤول كافة أصوله الثابته والمنقولة للهيئة ويمنع التصرف 

من  باعتبارها  إليها  التصرف  يتم  التي  والجهة  التصرف  طريقة  يحدد  الهيئة  من  بقرار  إلا  بها 

الأموال العامة.

المادة (٢٩)
حل الاتحاد
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تطبيق  تحكم  التي  واللوائح  الأنظمة  بتعديل  المختصة  الوحيدة  الجهة  هي  الإدارة  مجلس 

النظام الأساسي.

الباب الخامس
تعديل النظام الأساسي

المادة (٣٠)

يشترط لقبول مقترحات تعديل النظام الأساسي أن تكون مكتوبة مع موجز توضيحي لمقترح 

التعديل موجه من قبل الأعضاء أو مجلس الإدارة إلى الهيئة

أ . يشترط لصحة التصويت على تعديل النظام الأساسي حضور ثلثي الأعضاء الذين يحق لهم 

التصويت.

ب . يتوجب لاعتماد التعديل على النظام الأساسي موافقة ثلاثة أرباع الأعضاء الحاضرين الذين 

يحق لهم التصويت.

المادة (٣١)

يشترط لمقترح تعديل اللوائح التي تحكم تطبيق النظام الأساسي والقرارات الدائمة لمجلس 

الإدارة إلى الأمانة العامة أن يكون مكتوبا مع توضيح مختصر لمضمون التعديل

الدائمة  والقرارات  الأساسي  النظام  تطبيق  تحكم  التي  اللوائح  تعديل  مقترحات  تُعتمد  أ . 

لمجلس الإدارة بموافقة الأغلبية البسيطة للأعضاء الحاضرين ممن يحق لهم التصويت

ب . تعتبر القرارات الصادرة عن مجلس الإدارة نافذة بعد ٣٠ يوما من تاريخ صدورها مالم يحدد 

مجلس الإدارة تاريخاً آخر لذلك

المادة (٣٢)
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يتشكل مجلس الإدارة من ٧ أعضاء من بينهم الرئيس ونائبه.

الباب السادس
الحوكمة والنظم المالية

المادة (٣٣)
تشكيل مجلس إدارة الاتحاد

١. يعتبر مركز الإمارات للتحكيم الرياضي (بعد مزاولته لعمله) وبصفة حصرية الجهة المختصة 

الرياضية التي قد تنشا في الاتحاد وفضها بعد استنفاذ كافة وسائل  بالنظر في المنازعات 

الطعن الداخلية الواردة في النظام الأساسي

المدنية  للمحاكم  اللجوء  ومتعامليه  وممثليه  ومنتسبية  ومكوناته  الاتحاد  على  يمنع   .٢

ضمن  تقع  أعمال  أو  قرارات  عن  ناشئة  رياضية  منازعه  أية  لحل  ودرجاتها  أنواعها  بمختلف 

بأي من  الجنائي شريطه عدم الإخلال  التعدي  باستثناء حالات  الهيئة  أو  الاتحاد  اختصاصات 

الأحكام القانونية المعمول بها

٣.  تطبق أحكام هذا البند على المنازعات الرياضية الوطنية أو التي يكون أحد طرفيها /أطرافها 

أجنبياً أن ارتضى ذلك

٤. تعتبر قرارات مركز الإمارات للتحكيم الرياضي نهائية وباتة وملزمة وغير قابلة للطعن وتقترن 

بالتنفيذ المعجل

المادة (٣٤)
المنازعات الرياضية

يعين الاتحاد مديراُ تنفيذياً  أو أمين عام للاتحاد لمساعدته في أداء مهامه ومباشرة أعماله 

الإدارية

المادة (٣٥)
المدير التنفيذي
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المادة (٣٦)
الرقابة المالية

الهيئة وتتعلق  التي تعتمدها  المالية والبشرية الموحدة  يلتزم الاتحاد بأحكام لائحة الموارد 

والجزاءات  المالية  الرقابة  وطرق  التعاقدية  وإجراءاتها  أشغالها  وكيفية  الوظائف  بوصف 

بأنواعها والأمور ذات العلاقة

المادة (٣٧)
لجنة الانضباط ولجنة الاستئناف والمسابقات

المادة (٣٨)
اختصاصات لجنة الانضباط 

المنازعات  فض  على  للعمل  للإستئناف  وأخرى  للإنضباط  لجنة  تشكيل  الاتحاد  يتولى   .١

الرياضية 

٢. تشكل كل لجنة من عدد لا يقل عن ثلاثة أشخاص ولا يزيد على خمسة أشخاص وعلى النحو 

التالي:

أ . تشكل كل لجنة من رئيس وعضوين أن كانت من ثلاثة أعضاء  

ب . تشكل كل لجنة رئيس ونائب رئيس وثلاثة أعضاء أن كانت خمسة أعضاء  

٣. يجب أن يتمتع رئيس وأعضاء اللجنتين بالخبرة الكافية والحيادية والاستقلالية

وإقرار  والدولية)  (المحلية  الرياضية  المسابقات  بتنظيم  تختص  للمسابقات  لجنة  تشكيل   .٤

لجنة  أمام  قراراتها  أن يطعن على  الرياضية على  المسابقة  داخل حدود  المقترحه  العقوبات 

الإستئناف

١. تختص لجنة الإنضباط بالأتي:

أ. مراقبة أية خروقات للسلوك الرياضي أو التشريعات من قبل مكونات الاتحاد خارج   

عن القواعد الفنية للمسابقة الرياضية

ت . أصدار قرارات العقوبات المقترنة بتلك الخروقات  

ث . النظر في كافة المخالفات التي ترفع إليها من اللجان الفنية والتنفيذية  

٢. تتمتع اللجنة بكافة المعطيات التي تضمن استقلاليتها وحياديتها
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المادة (٣٩)
اختصاصات لجنة الاستئناف

١. تختص لجنة الاستئناف بالاتي:

واللجان  الانضباط  لجنة  بقرارات  المتعلقة  تلك  وخاصة  لها  المرفوعة  الطعون  في  النظر  أ . 

التنفيذية

ب . أصدار الأحكام في المنازعات المعروضة وصياغة قراراتها ورفعها لمجلس الإدارة

٢. تعتبر قرارات لجنة الاستئناف نهائية لا تقبل الطعن عليها داخل الاتحاد ويجوز الطعن على 

قراراتها خارج الاتحاد أمام مركز الإمارات للتحكم الرياضي

٣. تتمتع اللجنة بكافة المعطيات التي تضمن استقلاليتها وحياديتها

المادة (٤٠)
ممثلو الجهات الرياضية ذات العلاقة 

في اجتماعات مجلس الإدارة
يتولى الاتحاد وعند عقده لأي من اجتماعات مجلس الإدارة مراعاه ما يلي:

١.  دعوة ممثل عن الهيئة لحضور تلك الاجتماعات (بصفة مراقب)

٢. إرسال جدول الأعمال للهيئة بمدة لا تقل عن أسبوعين للإجتماع العادي وأسبوع للاجتماع 

غير العادي

٣. رفع محضر الاجتماع بقراراته وتوصياته للهيئة بعد موافقة مجلس الإدارة عليه

٤. ترد الهيئة على المحضر خلال ستين يوماً من تاريخ أستلامه أما بالقبول أو الرفض المسبب 

وخاصة فيما يتعلق بمخالفة القواعد العامة المعمول بها في الدولة وعند عدم الرد خلال 

تلك الفترة يعتبر ذلك إقرارا منها بالموافقة على ما جاء فيه

٥. عند تعذر قيام مجلس الإدارة بالرد على الرفض تدعى الهيئة إلى اجتماع غير عادي للبت 

فيه



www.uaemsf.ae إتحاد الإمارات للرياضات البحرية

لائحة النظام الأساسي لإتحاد الإمارات للرياضات البحرية

المادة (٤١)
مبدأ عدم تضارب المصالح

يمنع الجمع في المناصب الرياضية وفقا لما يلي:

١. جمع عضوية مجلس الإدارة وعضوية مجلس إدارة اتحاد أخر في نفس الفترة الانتخابية

٢. جمع عضوية مجلس الإدارة وأي منصب تنفيذي في الاتحاد بمقابل أو بدون مقابل

٣. جمع عضوية مجلس الإدارة ورئاسة اللجنة القضائية أو الإستئنافية

المادة (٤٢)
المدير المالي

يعين الاتحاد مديراً مالياً يلتزم بالمعايير والإشتراطات الواردة في لائحة النظام المالي الموحد 

الصادر عن الهيئة

المادة (٤٣)
المدقق المالي الخارجي

يطبق الاتحاد الأصول والقواعد والمحاسبة المتعارف عليها عند إعداد وعرض بياناته المالية 

ويقوم بتعيين مدقق خارجي لمراجعة وتدقيق الحسابات الختامية وتسليمها خلال شهرين من 

نهاية كل سنة مالية إلى الهيئة بموافقة مجلس الإدارة.
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المادة (٤٤)
الحوكمة الرشيدة

١. يقوم الاتحاد بتطبيق معايير ومتطلبات الحوكمة الرشيدة وخاصة تلك المتعلقة بالشفافية 

والأفصاح والنزاهة المالية كعرض البيانات المالية المفصلة على مجلس الإدارة بعد اعتمادها 

من المدققين الداخلي والخارجي

٢.  يحق لأعضاء مجلس الإدارة الأعتراض المسبب على الحسابات الختامية قبل عقد اجتماع 

كجلس الإدارة

٣. تعتمد الحسابات الختامية اجتماع الهيئة وعند الرفض يتم دعوتها لاجتماع أخر غير عادي 

خلال خمسة وأربعين يوماً لمناقشة مبررات الرفض مع مجلس الإدارة

٤. يجوز للهيئة وعند رفضها لاعتماد الحسابات الختامية مرة أخرى سحب الثقة من مجلس 

الإدارة

٥. يتم الرجوع إلى مركز الإمارات للتحكيم كجهة للفصل بين مجلس الإدارة والهيئة

المادة (٤٥)
التأمين الرياضي

يتولى الاتحاد القيام بما يلي:

التأمين على الأصول الثابتة والمنقولة ومختلف موارده البشرية كالاعبين والفنيين   .١

والإداريين والجهاز التنفيذي

توجيه المكونات الأخرى وخاصة الأندية لتحتذي بذلك وتقوم بإجراء التأمين اللازم  .٢

المادة (٤٦)
الاحتراف والعقود الرياضية

يتولى الاتحاد إلزام الأندية بتحديد صيغة تعاقدية للاعب المسجل لديها كمحترف وكما يلي:

بإبرام عقود رياضية عند بلوغه الثامنة عشرة ميلادية وللاتحاد تنظيم تسجيل وقيد اللاعبين 

جميع  حق  لحفظ  قبله  من  بها  المعمول  لقواعد  وفقاً  ميلادية  عشرة  الثامنة  بلوغ  قبل 

الأطراف
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المادة (٤٧)
أندية الجاليات

يجوز لأندية الجاليات المرخصة المشاركة في الأنشطة الرياضية للاتحاد وفقا لما يلي:

١. أستيفاء كافة الشروط المتعلقة بالأندية الرياضية بما في ذلك الترخيص من الهيئة

٢. تكتسب أندية الجاليات العضوية الرياضية (لا تشارك في اجتماعات مجلس الإدارة)

المادة (٤٨)
أندية الشركات والمؤسسات الوطنية

يجوز لأندية الشركات والمؤسسات المرخصة (الوزارات – اله

للاتحاد  الرياضية  الأنشطة  في  المشاركة  والمحلية)  الأتحادية  والمؤسسات  الدوائر   – يئات 

وفقا لما يلي:

١. أستيفاء كافة الشروط المتعلقة بالأندية الرياضية بما في ذلك الترخيص من الهيئة

٢. تكتسب أندية الشركات والمؤسسات العضوية الرياضية (لا تشارك في اجتماعات مجلس 

الإدارة)

العضو  العاملة أن قامت باستفاء شروط  العضوية  الشركات والمؤسسات  أندية  ٣. تكتسب 

العامل وخاصة إذا ما تشكلت مجالس اداراتها من المواطنين

المادة (٤٩)
التفكير الإستراتيجي واستشراق المستقبل

النحو  المستقبل وتحقيق تطلعاته بطريقة مهنية وذلك على  يعمل الاتحاد على استشراق 

التالي:

المتبعة وبما  الأساليب  الانتخابية وفقاً لأحدث  الفترة  تتزامع مع  استراتيجية  ١. وضع خطة 

مع  الخطة  تلك  تتوافق  أن  على  التحديات  ومواجهة  القوة  بمواطن  الاستثمار  من  يمكن 

المخصصات المالية

٢. استشراف المستقبل وتطبيق الأفكار الإبداعية لتحقيق الابتكار لتطوير الأداء وتعزيز فرص 

المنافسة
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المادة (٥٠)
الاستثمار

قدراته  بتعزيز  تسمح  التي  التشريعات  وتطبيق  والمنقولة  الثابتة  أصوله  استثمار  للاتحاد 

وفرص  قدارته  من  ترفع  التي  بالصورة  مالية  ارباحاً  تحقق  التي  الفرص  وخلق  الاستثمارية 

منافساته الرياضية وتعزز أنشطته على مختلف المستويات الوطنية أو القارية أو الدولية بما 

المصلحة  ومقتضيات  الشأن  هذا  في  بها  المعمول  القانونية  والقواعد  النظم  مع  يتوافق 

العامة

المادة (٥١)
موارد الاتحاد

تتكون موارد الاتحاد مما ياتي:

١.  أية أعانات تقدم من الهيئة والحكومات المحلية

٢.  أشتركات الأعضاء 

٣. التبرعات والهبات والوصايا التي توافق عليها الهيئة

٤. حصيلة إيرادات التسويق والفعاليات والأنشطة

٥. عوائد استثمار اموالها
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المادة (٥٢)
المسابقات والفئات

- يحق للاتحاد إضافة رياضات بحرية وأنشطة جديدة بما لا يتعارض مع إتحادات محلية أخرى

  EN(   
٦٠ ١ (

 
٦٠Feet Dhow Sailing 

Boats 
١٤   

٤٣ ٢ (
 

٤٣Feet Dhow Sailing 
Boats 

١٤   

٢٢ ٣ (
 

٢٢Feet Dhow Sailing 
Boats 

٢١ ١٠ 
 

 

٤  Al Bwanish Sailing 
Boats 

١٤   

٥  Wooden Powerboat ١٨   
٦  Traditional Rowing ١٨   
٣٠ ٧ (

 
Traditional Rowing ١٨   

٤٠ ٨ (
 

Traditional Rowing ١٨   

٩  Rigid Inflatables ١٨   
١٠  Zip Kart ١٦   

١ ١١( UIM F١٨ ١   
٢ ١٢( UIM F١٦ ٢   

٤ ١٣( UIM F١٦ ٤   

١٤  Formula Future ٨    
١٥  Remote ٦   

١٥ ١٦ GT ١٠ ١٥   

٣٠ ١٧ GT ١٢ ٣٠   

١٨  UIM XCAT World 
Championship 

١٨   

١٩  UIM Class – ١٨ ١   

٢٠  Flyboard ١٦   

 

٢١ – 
 

Jetski Marathon ١٥   

٢٢  Jetski ٨   

٢٣  Wakeboard ٧   

٢٤  Fishing 
Championship 

٨   

٢٥  Jet Surf ٨   
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الباب السابع
الأحكام العامة

      مهرة فلكناز                                                 حريز المر بن حريز
الأمين العام                                                               الرئيس

١. تساهم الأنشطة البدنية والرياضية التي يمارسها الاتحاد في رفع مستوى الوعي الفكري 

لدى أفراد المجتمع وتعمل على الإرتقاء بهم بدنياً ومهارياً

٢. تمثل الأنشطة البدنية والرياضية وما يرتبط بها من أمور أحد مقتضيات المصلحة العامة

٣. تعتبر السياسات الوطنية المعنية بالرياضة بمثابة المرجعية للتخطيط الرياضي المستقبلي

٤. يعتبر الاتحاد منظمة أساسية ذات سيادة رياضية وطنية وتعتبر أنشطتها منفعة عامة

ذلك  بما في  العلاقة  ذات  التنظيمية  الجهات  لمختلف  وماليا  إدارياً  التزاماً  الاتحاد  يمثل   .٥

(اللجنة الأولمبية الوطنية والهيئة العامة للرياضية)

بما يسمح لها من أنتقاء المواهب وتطويرها وتنمية مؤهلاتها وقدراتها ومستوى أدائها

٦. تعد الوقاية من العنف وتعاطي المنشطات والممارسات المسيئة لقيم الرياضة وكذلك 

مراعاة قواعد الحوكمة الرشيدة من الأهداف الأساسية للاتحاد

والترتيبات  التدبير  من  جزءاً  عليه  والمحافظة  الرياضية  والمنشأت  الفعاليات  أمن  يعتبر   .٧

الملزمة للاتحاد


